@ ~ SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO — SEED
PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

RESOLUCAO N.° 3.660/2024 — GS/SEED

Sumula: Dispde sobre os critérios para a
progressao funcional do professor e professor
pedagogo, pertencentes ao Quadro Préprio do
Magistério — QPM/SEED, da rede publica
estadual de Educacao Béasica do Parana.
O Secretario de Estado da Educacéo, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo art. 4.° da Lei Estadual n.° 21.352, de 1.° de janeiro de 2023, e tendo
em vista as disposi¢cdes contidas no Decreto Estadual n.° 3.149, de 16 de junho de
2004, nas Leis Complementares Estaduais n.° 103, de 15 de margo de 2004, n.° 130,
de 14 de julho de 2010, n.° 231, de 17 de dezembro de 2020, e n.° 242, de 17 de
dezembro de 2021, e na Lei Ordinaria Estadual n.° 20.431 de 15 de dezembro de

2020, e ainda o contido no protocolado n.° 22.243.958-2,

RESOLVE:

Art. 1.° Regulamentar os critérios de pontuacédo dos eventos de formacao, atualizacéo
e aperfeicoamento profissional, producao didatica e técnico-cientifica para progressao
funcional dos professores e professores pedagogos do Quadro Proprio do Magistério
do Estado do Parand — QPM/SEED que atuam na rede publica estadual de Educacao

Basica do Parana.

Art. 2.° A progressédo na carreira € a passagem de uma classe para outra, dentro de
um mesmo nivel, e ocorrera mediante a combinagcdo de critérios especificos de
avaliacado de desempenho e participacdo em atividades de formacao e/ou qualificagao
profissional relacionadas a Educacéo Basica, area de concurso e/ou area de atuacgéo,
e ainda outras areas da educagdo como Diversidade, Direitos Humanos, Tecnologia
Educacional, Educacéo Especial, Meio Ambiente, Gestdo Escolar e areas da Gestao

(Gestéo Publica e Politicas Publicas).

Art 3.° A progressao sera concedida a cada 2 (dois) anos, condicionada a autorizacéo

governamental, estando vinculada a comprovacéao da disponibilidade orcamentaria e
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financeira.
Paragrafo unico. O novo periodo de concessao da progressao sera iniciado a partir

da data de publicacéo da ultima progresséo no Diario Oficial do Estado do Parana.

Art. 4.° Participardo do processo os integrantes do Quadro Proprio do Magistério que,
no momento da concessao, estiverem em dia com suas obrigacdes funcionais.
8 1.° N&o podera participar do processo de progressado o professor que estiver em

licenca para tratar de interesses particulares, em estagio probatério ou aposentado.

§ 2.° O professor em estagio probatério podera participar da progresséo, desde que
tenha prestado servico ao Estado do Parana, conforme estabelecidono § 7.°do art. 11
da Lei Complementar n.° 103, de 15 de marco de 2004.

8§ 3.2 O Professor no exercicio de suas fungdes em outros 6rgdos ou entidades tera
sua progresséao condicionada ao disposto no Decreto Estadual n.° 8.466, de 1.° de
julho de 2013, no Decreto Estadual n.° 3.594, de 6 de dezembro de 2019, ou outros

gue vierem a substitui-los.

Art. 5.° A aquisicao do direito a primeira progressao ocorrera apos o cumprimento do
estagio probatorio de 3 (trés) anos e serdo considerados 0s eventos e atividades

presentes nos anexos desta Resolucéo, realizados a partir do ingresso no cargo.

Art. 6.° Para efeitos desta Resolucao, tanto para fins da avaliacdo de desempenho,
guanto para a participacdo em eventos e atividades, consideram-se semestres
completos os periodos de 1.° de janeiro a 30 de junho e de 1.° de julho a 31 de

dezembro.

Art. 7.2 O professor da Educacdo Profissional podera participar da progressao
mediante comprovacdo de Licenciatura Plena na disciplina/area de concurso,

conforme estabelecido no Edital do Concurso.

Art. 8.° De acordo com o disposto no Anexo desta Resolucdo, a progressao sera

calculada mediante a seguinte pontuacao:
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| — avaliagdo de desempenho: 15 (quinze) pontos para progredir uma classe;

Il — participacdo em atividades de producéo didatica e técnico-cientifica e eventos de
formacdo, atualizacdo e qualificacdo profissional: até duas classes, sendo 15 pontos
para cada classe;

Il — a pontuacdo maxima a ser alcancada é de 45 pontos, em separado, conforme os

incisos | e Il deste artigo, alcancando, no maximo, trés classes.

Art. 9.° A avaliacdo de desempenho ocorrerd nos termos das instru¢des contidas em
resolucao especifica vigente e conforme as Leis n.° 103, de 2004, e n.° 130, de 2010,
e serd composta pelas 4 (quatro) ultimas avaliacdes semestrais completas, anteriores
a data de publicacdo da Resolucdo que concedera o beneficio.

8 1.° A pontuacao obtida na avaliacdo de desempenho seréa calculada, para efeitos de
progressao, proporcionalmente, correspondendo os 40 (quarenta) créditos obtidos na
avaliacdo aos 15 (quinze) pontos estabelecidos na Lei Complementar n.° 103, de
2004, art. 14, § 3.°,

8§ 2.° Os resultados parciais da avaliagdo especial de desempenho, regulamentada

em resolucéo especifica, serdo utilizados para a primeira progressao na carreira.

Art. 10. Serdo pontuados os eventos/producdes apresentados pelo professor e
professor pedagogo, conforme periodos estabelecidos nos arts. 3.°, 5.° e 6.° desta

Resolucao, bem como da legislacéo vigente a época de sua realizacao.

Art. 11. E responsabilidade do professor e professor pedagogo acompanhar e manter
atualizado o seu cadastro de eventos.

Paragrafo unico. O professor e professor pedagogo poderdo, a qualquer tempo,
protocolar documentacao de evento realizado em outros 6rgdos, devendo encaminhar

a unidade de recursos humanos do Nucleo Regional de Educacéo.

Art. 12. O professor devera participar de eventos ofertados pela Secretaria de Estado
da Educacdo — SEED, perfazendo obrigatoriamente o minimo 12 (doze) dos 15
(quinze) pontos para a progressao de 1 (uma) classe e, obrigatoriamente, 0 minimo

de 24 (vinte e quatro) dos 30 (trinta) pontos necessarios para a progressao de 2 (duas)
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classes, ficando a seu critério participar de eventos em outros 6rgaos, desde que

sejam das areas estabelecidas no Anexo desta Resolucao.

Art. 13. Seréo pontuados os eventos realizados mediante os 6rgdos a seguir:

a) Secretaria de Estado da Educacédo — SEED

Serdo cadastrados pela propria SEED e pontuados desde que o servidor obtenha
100% de frequéncia.

b) Conveniados

Os certificados ou certiddes de eventos em instituicbes que mantenham termo de
cooperacao técnica ou convénio com a SEED deverdo conter o numero do registro do
convénio e o respectivo periodo de vigéncia da parceria.

c) Escola de Gestéo vinculada a Secretaria de Estado da Administracdo e da
Previdéncia — SEAP

Os eventos realizados na Escola de Gestdo da SEAP serdo cadastrados pela propria
SEED e pontuardo na progressao desde que estejam em conformidade com as areas
estabelecidas no Anexo desta Resolugéo.

d) Orgéos externos

Os eventos externos serdo considerados para efeito de progressdo desde que
estejam em conformidade com as areas estabelecidas no Anexo desta Resolucéo e
desde que realizados por Instituices de Ensino Superior e/ou érgéos a ela vinculados,
MEC e 6rgaos a ele vinculados, Ministérios Federais e 6rgaos a eles vinculados, ou

Secretarias Estaduais e Municipais.

Art. 14. Serdo aceitos os documentos comprobatoérios que estejam em conformidade
com as areas estabelecidas no Anexo desta Resolucdo (Quadros | e 1), e de acordo
com as seguintes normas ou especificacoes:

| — Identificacdo da Instituicdo de Ensino Superior proponente evidenciada e a
correspondente assinatura e cargo do responsavel instituido;

Il — Indicacdo dos atos legais da InstituicAo de Ensino Superior nos o6rgéos
competentes para os grupos V e VI do Quadro II;

Il — Parcerias com identificacdo da instituicdo proponente evidenciada e-contendo

assinatura e cargo do responsavel instituido, bem como assinatura e cargo do
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responsavel na Instituicdo de Ensino Superior;

IV — Nome e modalidade do evento;

V — Local e periodo de realizacéo (dia/més/ano);

VI - Conteudo programatico (cargas horarias correspondentes);

VII — A carga horéria dos eventos devera seguir a regulamentacédo dada por resolucéo
especifica da SEED;

VIIl — Nome do participante impresso no documento;

IX — Frequéncia ou aproveitamento minimo de 75%;

X — Para eventos de 1 (um) dia, na auséncia da data de realizacdo, sera considerado
dia/més/ano apresentado na emissdo do documento;

XI — Eventos que apresentem terminologias em consonancia com areas estabelecidas
no Anexo desta Resolucao;

Xl — Documentagdo emitida com denominagéo de evento idéntica ou semelhante
aquelas ja validadas, desde que contenham conteudos programaticos diferentes, caso
haja duvida, a certificacdo ja validada podera ser requisitada para nova analise;

Xl — Apresentacdo de trabalhos realizados concomitantemente aqueles de
participacdo no mesmo evento, desde que certificados em separado;

XIV — Eventos de formacéo, atualizacao e aperfeicoamento profissional desde que néo
sejam parte integrante e obrigatéria de outro evento, bem como etapas/médulos de
cursos de Graduacgao ou Pés-Graduacao;

XV — Serdo aceitas declaracbes de apresentacdo de trabalho, comunicacdo ou
exposicao oral, desde que emitidos em separado dos eventos;

XVI- Certificado em lingua estrangeira devem apresentar traducao.

Art. 15. Os cursos de Graduacgéo e Pos-graduacédo e as produgdes didaticas e técnico-
cientificas deverdo atender as exigéncias legais especificadas a seguir.

| — Cursos de Graduacéo e Pos-graduacéo:

a) Curso de Graduacéo: Diploma, Certificado ou Certiddo acompanhado de Historico
Escolar;

b) Curso de Pos-Graduacao: Certificado ou Certiddo acompanhada de Historico;

c) O professor que desejar pontuar o Mestrado ou Doutorado devera registrar tal

finalidade no protocolo de envio dos documentos.
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Il — Producdes didaticas e técnico-cientificas devem ser protocoladas com a
documentacédo abaixo:

a) Publicacéo de livro, capitulo de livro didatico ou técnico-cientifico: capa do livro,
pagina catalografica onde conste o numero do registro do ISBN, editora, ano de
publicacéo, indice que apresente autoria e o titulo do capitulo do livro;

b) Publicacdo de artigo em periddico indexado, revista ou editora: nimero do ISSN,
ano de publicacao, titulo do artigo, autoria, resumo e palavras-chave.

Art. 16. Os certificados e diplomas de cursos emitidos por instituicdes estrangeiras,
mesmo quando realizados em cooperagdo com instituicdes sediadas no Brasil, de
acordo com as normas vigentes, deverdo ser revalidados, conforme legislacdo do

MEC, para gerarem efeitos legais.

Art. 17. Serao indeferidos os certificados com mais de uma denominacéao no titulo do
evento e também os que apresentarem conteddo programatico com a mesma

denominacéo do evento.

Art. 18. E de responsabilidade da SEED encaminhar a documentac&o para oficializar
os atos de concessdo da progressao dos professores e professores pedagogos em

Diario Oficial do Estado do Parana.

Art. 19. Em até 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo do resultado da
progressdo no Diario Oficial do Estado do Parana, o professor podera protocolar
recurso administrativo junto a unidade de recursos humanos dos Nucleos Regionais
de Educacéo.

8 1.° A unidade de Recursos Humanos do NRE efetuar4 a analise do recurso
impetrado pelo professor ou professor pedagogo, manifestando-se pelo deferimento
ou indeferimento do pedido.

§ 2.° Caso o pedido seja deferido, o protocolo devera ser enviado ao Nucleo de
Recursos Humanos Setorial da SEED.
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Art. 20. Os casos omissos serdo analisados pelo Nucleo de Recursos Humanos

Setorial da SEED e pelo Secretario de Estado da Educacao.

Art. 21. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as Resolugbes n.° 5.247 — GS/SEED, de 11 de novembro de 2021, e n.° 7.463 —
GS/SEED, de 1.° de dezembro de 2023.

Curitiba, datada e assinada eletronicamente.

Roni Miranda Vieira
Secretario de Estado da Educacéao

NRHS/rcs

Republicada por ter saido com incorrecao.
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ANEXO DA RESOLUCAO N.° 3.660/2024 — GS/SEED

QUADRO | - EVENTOS SEED

Outras areas da

EVENTOS realizados no periodo de Educacéo
avaliagao Area oo < ~ Limite
) o ) especifica de . Dlver5|dade, Area,de.Gestao maximo
GRUPOS Pontuagdo maxima para progressao: 30 concurso/ Direitos Humanos, Pudblica e por
pontos a cada dois anos, conforme § 3.° habilitacio Tecnologia Educacional,| Politicas Publicas progresséo
do art. 14 da Lei Complementar Educacao Especial,
n.° 103/2004. Meio Ambiente,
Gestéo Escolar
- Congresso, curso, encontro, grupo de
estudos, grupo de trabalho, jornada,
oficina, semana, seminario, simpdsio,
webinario, palestra, conferéncia 0,10 pontos por
N (presencial, hibrido ou on-line). 0,15 pontos por hora ' hora 30 PoONtos
| —= ATUALIZACAO - Eventos de formagdo continuada P
realizados pela Escola de Gestéo, Méximo 6,0 pontos por evento Maximo 2,0 pontos
unidade administrativa da Secretaria de '
Estado da Administracdo e da por evento
Previdéncia, na area da Educacéo e da
Gestao Publica.
- Coordenador pedagdgico do evento. 1,0 por evento 1,0 por evento 8,0 pontos
65?;%‘;?;;3 f(;(rzzensus;)dr;utor de evento 0,2 por hora 0,2 por hora 24 pontos
Il — ATIVIDADES —
TECNICO- - Integrzinte de comissao instituida por
PEDAGOGICAS resolugap ou portaria da SEED/PR, 0,25 por evento 0,25 por evento 2,0 pontos
Orgdos vinculados ou NRE.
- Orientador ou coordenador de tutoria 0,5 por evento 0,5 por evento 2,0 pontos

de curso de formacdo continuada.
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- Professor supervisor. 0,5 por evento 0,5 por evento 2,0 pontos

Il - PRODUCAO Materiais didaticos, jogos, aplicativos,
DIDATICA PARA software, produg8es multimidia, material
UTILIZACAO NA instrucional, capitulo de livro didético, livro ~ .
REDE ESTADUAL DE (didatico (desde que 0.5 por produggo 0.5 por produgdo | 4,0 pontos
EDUCACAO BASICA  |mplantados/aplicados na rede publica
E PROFISSIONAL estadual pela SEED).
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QUADRO Il = EVENTOS EXTERNOS

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO — SEED

Outras areas da

EVENTOS realizados no Educacao
periodo de avaliagao )
Area Diversidade, 0 ~
~ . e L Area de Gestéo o .
Pontuac&o maxima para especifica de Direitos Humanos, P - Limite maximo
GRUPOS ~. . Publica e Politicas ~
progressédo: 30 pontos a cada concurso/ Tecnologia Pabli por progressao
. o I : Ublicas
dois anos, conforme § 3.° do habilitacéo Educacional,
art. 14 da Lei Complementar n.° Educacao Especial,
103/2004. Meio Ambiente,
Gestéo Escolar
Conferéncia, congresso,
curso, encontro, exposicéo,
grupo de estudos, grupo de
~ trabalho, jornada, oficina,
IV = ATUALIZAGAO painel, palestra semana, 0,10 por hora 0,5 por hora 6,0 pontos
seminario, simpodsio
(presencial, hibrido ou on-
line).
Curso de aperfeicoamento
(igual ou superior a 180 0,5 por evento 0,02 por evento 4,0 pontos
horas).
V- Especializacdo (Lato Sensu
APROFUNDAMENTO | . - ’
p . igual ou superior a 360 horas)
em Nivel de PG4s- desd - ilizad 1,0 evento 0,5 por evento 4,0 pontos
Graduacio esde que nao utilizado para
promocéo.
Mestrado 2,0 por evento 1,5 por evento 4,0 pontos
Doutorado 3,0 por evento 2,0 por evento 4,0 pontos
Curso de Licenciatura 1,0 por evento 0,5 por evento 2,0 pontos

VI - FORMACAO
ACADEMICA

Curso Superior

1,0 por evento

0,5 por evento

2,0 pontos




PARANA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEED

GOVERNO
DO ESTADO

Bacharelado ou Tecnélogo
com certificacdo de curso de
Formacao Pedagdgica,
desde que néo utilizado para
ingresso no cargo.

1,0 por evento

0,5 por evento

2,0 pontos

VIl - PRODUCOES
TECNICO-
CIENTIFICAS

Artigo em periddico indexado
com ISSN, capitulo de livro
publicado com ISBN e Livro
técnico-cientifico  publicado
com ISBN.

0,25 por evento

0,20 por evento

2,0 pontos

VIIl = ATIVIDADES
TECNICO-
EDUCACIONAIS

Membro de Banca de IES em
P6s- Graduacéo (Latu
sensu/Stricto sensu).

0,25 por evento

0,20 por evento

1,0 ponto

Apresentacéo de trabalho,
comunicacao ou exposi¢ao
oral, individual, em IES
reconhecida pelo MEC.

0,25 por evento

0,20 por evento

1,0 ponto




