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JANAINE ZANARDI 88927087PR 10017 06901453D021 3 15/09/2023 2022
ITAMAR ABIB NEVES 18445662PR 10018 06901453D021 4 15/09/2023 2023
JENILSON CORDEIRO BAHIA 78563176PR 10019 06901453D021 4 15/09/2023 2023
ARTUR ANDRE CARDOSO BERTOL 61198431PR 10020 06901453D021 4 15/09/2023 2023
AUGUSTO FABIANO GOMES FERNANDES 646377401SP 10021 06901453D021 4 15/09/2023 2023
CARLOS APARECIDO RAMOS 47439400PR 10022 06901453D021 4 15/09/2023 2023
JULI ANE DUTRA FERNANDES 78589230PR 10023 06901453D021 5 15/09/2023 2023
HERICO BOBKO BUENO 62053291PR 10024 06901453D021 5 15/09/2023 2023
HELLIDA MARIA ZEPECHOUKA 82232001PR 10025 06901453D021 5 15/09/2023 2023
DIEGO QUEIROZ 110817401PR 10026 06901453D021 5 15/09/2023 2023
CARLOS DIEGO ADAO DA COSTA 3636429SC 10027 06901453D021 5 15/09/2023 2023
CRISTINE ARAUJO TAQUES 99844949PR 10028 06901453D021 6 18/09/2023 2022
VALDECIR VALDOMIRO SCHARNOSKI 40739920PR 10029 06901453D021 6 18/09/2023 2023
ANA CLAUDIA MATIOLI ANTONIO AMARANTE 128544542PR 10030 06901453D021 6 18/09/2023 2023

CURITIBA, 19 de Setembro de 2023.

Nome do(a) Secretario(a): HOMERO QUADROS FILHO
N° Ato do(a) Secretario(a): 006/2013 - 07/11/2013

Nome do(a) Diretor(a): KAROLYNE ROSARIO GOLAZ
N° Ato do(a) Diretor(a): 05/2014 - 12/02/2014
101099/2023

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO - SEED
EDITAL N.° 68/2023 — GS/SEED

PROCESSO DE SELEGAO DE PROFESSOR E PROFESSOR PEDAGOGO DO QUADRO PROPRIO DO MAGISTERIO PARA O SERVIGO DE
ATENDIMENTO A REDE DE ESCOLARIZAGAO HOSPITALAR - SAREH

A Diretora-Geral da Secretaria de Estado da Educacao, no uso das suas atribuigdes legais, e considerando:

- a Constituicao Federal;

- a Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990, que “Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias”;

- a Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que “Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional”;

- a Lei Federal n.° 13.716, de 24 de setembro de 2018, que “assegura atendimento educacional ao aluno da educagéao basica internado para tratamento

de saude em regime hospitalar ou domiciliar por tempo prolongado”;

- o Decreto-Lei Federal n.° 1.044, de 21 de outubro de 1969, que “Dispde sobre o tratamento excepcional para os alunos portadores das afec¢des que
indica”;

- a Resolugdo n.° 41, de 13 de outubro de 1995, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CNDDCA);

- a Resolugdo CNE/CEB n.° 02, de 11 de setembro de 2001, que “Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo Especial na Educacéo Basica”;

- a Deliberagdo CEE/PR n.° 02, de 15 de setembro de 2016, que fixa “Normas para a Educacao Especial, modalidade da Educacédo Basica para alunos
com necessidades educacionais especiais, no Sistema de Ensino do Estado do Parana”;

- a Resolugdo Conjunta n.° 03, de 4 de novembro de 2014 — SEED/SESA — PR, que regulamenta o Servico de Atendimento a Rede de Escolarizagdo
Hospitalar - SAREH no Estado do Parana;

- a Instrugdo DEDUC/SEED n.° 002, de 20 de fevereiro de 2020, que “Estabelece procedimentos para implantagdo e funcionamento do Servigo de
Atendimento a Rede de Escolarizagdo Hospitalar”;

- a necessidade de suprimento de professor das disciplinas e de professor pedagogo no Servico de Atendimento & Rede de Escolarizagdo Hospitalar —
SAREH para ofertar educacgéo hospitalar aos estudantes do Ensino Fundamental (6.° ao 9.° anos) e do Ensino Médio que se encontram em situacdo de
internamento hospitalar, para instituicbes de saide que possuem Acordo de Cooperagéo;

- o contido no protocolado n.° 20.718.299-0,

RESOLVE

tornar publico o presente Edital que regulamenta o Processo de Selegao para professor e professor pedagogo do Quadro Préprio do Magistério — QPM, para
suprir, substituir e compor cadastro de reserva de professores para o Servigo de Atendimento a Rede de Escolarizagdo Hospitalar — SAREH.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Selecao de que trata o presente Edital tem por objetivo suprir, substituir e compor cadastro de reserva de professor e professor pedagogo do
Quadro Proprio do Magistério — QPM para o Servigo de Atendimento & Rede de Escolarizagdo Hospitalar — SAREH, nos municipios jurisdicionados aos
Nucleos Regionais de Educagdo — NRE que possuem Acordo de Cooperagéo para o SAREH.

1.2 Poderao participar deste Processo de Selegdo os professores e professores pedagogos do Quadro Préprio do Magistério — QPM, no cargo efetivo
e/ou na forma de horas extraordinarias/acréscimo de jornada, cuja indicagao devera ser realizada no momento da escolha da Unidade de Saude, ndo podendo
haver remanejamento durante a vigéncia deste Edital, conforme critérios estabelecidos no presente Ato.

1.3 Antes de se inscrever no Processo de Selecéo, o candidato devera observar as prescrigbes deste Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

1.4 Ao realizar a inscri¢do, o candidato manifesta concordancia com todos os termos deste Edital, sobre o qual ndo podera alegar desconhecimento.

1.5 Cabera ao candidato o acompanhamento da divulgacédo e publicagédo de todos os atos referentes ao Processo de Selegdo, por meio dos enderecos
eletronicos: <http://www.educacao.pr.gov.br> e <www.nre.seed.pr.gov.br>.

1.6 A participagao no Processo de Selegao deste Edital ndo implica a obrigatoriedade de convocagéo e suprimento, ficando reservado a SEED o direito

de proceder as convocagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecendo rigorosamente a ordem de Classificacdo Final e
ao prazo de validade deste Edital.

1.7 Sera admitida a impugnagéo deste Edital no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a partir do primeiro dia Util seguinte a sua publicagédo no Diario Oficial do
Estado do Parana.

1.7.1 A impugnacéo devera ser elaborada por escrito, devidamente fundamentada, e protocolada no Nucleo Regional de Educacdo — NRE até as 17 horas do
ultimo dia do prazo.

1.8 Para atuar nas fungdes previstas no presente Edital, os servidores selecionados néo receberdo remuneracéo especial e/ou adicional.
1.9 A selegao sera feita por meio da andlise de curriculo, de carater eliminatério e classificatorio.
1.10 Compete ao Nucleo de Recursos Humanos Setorial - NRHS da SEED tornar publica a abertura de inscrigdes e o resultado da Selegéo, por meio de

Edital a ser afixado nos Nucleos Regionais de Educacéo, por e-mail as instituigdes de ensino, bem como disponibilizado no Portal da Secretaria de Estado da
Educagéo, no enderego eletronico: <http://www.educacao.pr.gov.br> e no site dos NREs, no endereco eletronico:<www.nre.seed.pr.gov.br>.

2. DA COMISSAO

21 O Processo de Selegdo sera supervisionado, coordenado e executado por uma Comisséo Especial, designada mediante ato administrativo em cada
NRE que possui sob sua jurisdicéo instituicdes de satide que possuem Acordo de Cooperagao para o SAREH.

2.2 As Comissdes Especiais serdo constituidas de no maximo 8 (oito) membros, sendo, no minimo, 6 (seis) do NRE (3 titulares e 3 suplentes de cada
Departamento/Coordenagéo) e, no minimo, 2 (dois) membros representantes das unidades de saide que firmaram Acordo de Cooperagao, conforme segue:
a) 6 (seis) representantes do Nucleo Regional de Educacdo ao qual se encontra jurisdicionada a unidade, sendo 2 (dois) do Nucleo de Recursos
Humanos — NRHS, 2 (dois) da equipe responsavel pela Educagéo Especial/SAREH e 2 (dois) da Educagao Basica, sendo um membro titular e outro
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suplente;
b) até 2 (dois) representantes das unidades de saude (1 titular e 1 suplente).
2.3 Compete a Comissao Especial:
a) responsabilizar-se pelo Processo de Selecéo, efetuando a andlise da inscricdo e do curriculo;
b) apods a analise das inscrigdes e do curriculo, encaminhar o resultado do Processo de Selegéo ao Departamento de Educacéo Inclusiva — DEIN/SEED,

via correio eletrénico @escola, até o quinto dia util subsequente ao final da selegéo, para fins de publicagéo do resultado por meio de Edital a ser afixado nos
Nucleos Regionais de Educagéo, bem como disponibilizado no enderego eletronico: <www.nre.seed.pr.gov.br>.
c) é vedada a permanéncia na Comissao Especial do membro cujo cénjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau, inscreva-se no processo.

3. DAS VAGAS

31 Somente serdo chamados os professores e professores pedagogos classificados no Processo de Selegdo em nimero necessario, de acordo com a
SEED, para suprir e/ou substituir a carga horaria aberta na data de cada chamamento, nas instituicdes de saude listadas no momento de escolha das vagas e

vinculada ao NRE de inscrigéo, por ordem de classificagéo.
3.1.1 Os professores classificados que ficarem excedentes as vagas ofertadas em cada chamamento permanecerdo na lista de classificagdo, para
preenchimento de vagas futuras ou substituigdes, se necessario, dentro da validade da selegéo, conforme subitem 1.6 do presente Edital.

3.2 Em caso de substituicdo temporaria, os professores ndo perderdo sua classificagéo para chamada de vagas definitivas.

3.3 Apds cada chamamento dentro da classificagdo e escolha da unidade de saude, ndo sera permitido o remanejamento por parte do professor ou

professor pedagogo.

3.3.1 Demandas abertas no decorrer da vigéncia deste Edital deveréo ser ofertadas para professores e professores pedagogos que ficaram excedentes no
chamamento anterior.
3.4 O Nucleo Regional de Educagéo devera solicitar ao Departamento de Educacgéo Inclusiva, com antecedéncia de 5 (cinco) dias do chamamento, as
vagas disponiveis para as unidades de saude.
3.5 A lista com as Unidades de Saude que possuem Acordo de Cooperagdo e a carga horaria disponivel serd apresentada para os profissionais do
Quadro Préprio do Magistério selecionados, no momento da escolha de vaga.

3.6 Para as unidade de saude poderao ser selecionados os profissionais do Quadro Préprio do Magistério, de acordo com os Nucleos Regionais de Educagao

do quadro a seguir, totalizando 2.100 (duas mil e cem) horas no estado do Parana:

Quadro de Nucleos Regionais de Educacgio:

. < = CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUACAO CADASTRO RESERVA
Histéria, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 20
< Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica conteudos dos componentes 20
Area - B - = :
Metropolitana L|ngua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Educacéo Currlf:ulares, Qe acordo com as
Fisica matrizes curriculares das areas 20
Sul do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 40
- . ~ CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUAGCAO CADASTRO RESERVA
Histdria, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 40
Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica conteudos dos componentes 40
Cascavel Lingua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Educagédo| curriculares, de acordo com as
Fisica matrizes curriculares das areas 40
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 80
- . ~ CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUAGCAO CADASTRO RESERVA
Historia, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 40
Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica conteudos dos componentes 40
Londrina Lingua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Educagéo| curriculares, de acordo com as
Fisica matrizes curriculares das areas 40
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 80
- . < CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUAGCAO CADASTRO RESERVA
Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica Mediar as habilidades/ 20
Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou conteudos dos componentes 20
Campo Educacédo Fisica curriculares, de acordo com as
Mourao Histéria, Geografia, Filosofia ou Sociologia matrizes curriculares das areas 20
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 40
- . P CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUACAO CADASTRO RESERVA
Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Mediar as habilidades/ 180
Educacéao Fisica conteudos dos componentes
" Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica curriculares, de acordo com as 180
Curitiba Historia, Geografia, Filosofia ou Sociologia matrizes curriculares das areas 180
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 260
~ < = CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUACAO CADASTRO RESERVA
Histdria, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 40
Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica conteudos dos componentes 40
Maringa Lingua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Educagéo| curriculares, de acordo com as
Fisica matrizes curriculares das areas 40
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 80
- . ~ CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUACAO CADASTRO RESERVA
Histdria, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 20
Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica conteudos dos componentes 20
Paranagus Lingua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Educagéo| curriculares, de acordo com as
gua L ; : .
Fisica matrizes curriculares das areas 20
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 40
- . ~ CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUAGCAO CADASTRO RESERVA
Historia, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 20
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Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica conteudos dos componentes 20
Unido da Lingua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Educagéo| curriculares, de acordo com as
Vitéria Fisica matrizes curriculares das areas 20
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 40
= « < CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUACAO CADASTRO RESERVA
Histdria, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 40
Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica conteudos dos componentes 40
Ponta Grossa Ll"n_gua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou Educagéo currif:ulares, Qe acordo com as
Fisica matrizes curriculares das areas 40
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 80
~ < < CARGA HORARIA DE
NRE HABILITACAO AREAS DE ATUACAO CADASTRO RESERVA
Histéria, Geografia, Filosofia ou Sociologia Mediar as habilidades/ 20
Apucarana Matematica, Biologia, Ciéncias, Fisica ou Quimica contetdos dos componentes 20
Lingua Portuguesa Lingua Estrangeira Moderna, Arte ou curriculares, de acordo com as 20
Educacéao Fisica matrizes curriculares das areas
do conhecimento
Pedagogia Pedagogia 40

3.7 Os professores e professores pedagogos classificados que ficarem excedentes ao numero de vagas ofertadas na data de cada chamamento
permanecerao na lista de classificagéo para preenchimento de vagas abertas durante a vigéncia deste Edital e/ou substituicdes.

3.8 O Departamento de Educagdo Inclusiva — DEIN/SEED podera remanejar carga horaria e professores e professores pedagogos entre as listas de
classificados dos Nucleos Regionais de Educagéo, suprindo as demandas necessarias para o atendimento pedagogico.

4. CRONOGRAMA

41 Este Processo de Selecéo seguira o seguinte cronograma:
ACAO PERIODO LOCAL

Periodo de inscri¢cdes 02/10/2023 a 23/10/2023 as 23h59 https://forms.gle/32rLfQH4dtSCTwZe8
Deferimento das inscrigdes 25/10/2023 www.nre.seed.pr.gov.br
Recursos para inscrigées indeferidas Até 26/10/2023 as 17 horas NRE de Inscricdo
Anélise dos recursos 27/10/2023 NRE de Inscricdo
Resultado dos recursos 30/10/2023 www.nre.seed.pr.gov.br
Anélise de Curriculos pela Comisséo Especial 30/10/2023 a 10/11/2023 NRE de Inscricdo
Classificagao Final 13/11/2023 www.nre.seed.pr.gov.br
Recursos Até 14/11/2023 as 17 horas NRE de Inscricdo
Resultado dos recursos 11/16/2023 www.nre.seed.pr.gov.br
Convocagao dos professores classificados, respeitando www.nre.seed. or.qov.br
rigorosamenie a ordem de classificagéo e entrega de 17/11/2023 —M_NRE. de I.nscrig.‘,éc; .
documentacéo

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscricao devera ser efetuada pelo link e prazo estabelecido no item 4.1 deste Edital.

5.2 As inscricdes sao gratuitas.

5.3 Para se inscrever neste Processo de Selecdo, o candidato deve comprovar, no ato da inscrigéo, ser professor e/ou professor pedagogo do

Quadro Préprio do Magistério.

5.4 E vedada a inscrigéo condicional, salvo por Ordem Judicial.

5.5 Nao serdo aceitas inscrigdes por telefone, pessoalmente ou via e-mail.

5.6 Ao se inscrever, o candidato devera anexar no Formulario de inscrigéo:

I. Curriculum Vitae atualizado e assinado, anexando somente em PDF os titulos mencionados que ainda nado estdo inseridos na vida funcional. Para
comprovagado dos cursos ja constam na vida funcional, devera ser anexada em PDF a Relagdo de Capacitagdo do Funcionario, que consta no site dia a dia
educagao, na segado cursos, conforme Anexos | e Il deste Edital.

1. Relatodrio de situacéo funcional atualizado (Dossié Histérico Funcional) anexado em PDF, disponivel no via Parana Inteligéncia Artificial — PI Digital no
site https://pia.paas.pr.gov.br ;

V. Copia da documentagao relacionada no subitem 6.4 deste Edital, em PDF. Para comprovacgao dos cursos ja constam na vida funcional, devera ser
anexada a Relacédo de Capacitagdo do Funcionario, que consta no site da SEED, na aba profissionais da educagéo.

V. Termo de Compromisso e Concordancia com o regime diferenciado de atendimento aos educandos em situagdo de internamento hospitalar ou em
tratamento de saude (Anexo lll).

5.7 Documentos ndo anexados em PDF serédo desconsiderados.

5.8 As inscrigdes serdo indeferidas caso o candidato ndo preencha todos os requisitos mencionados neste Edital.

5.9 A anadlise do pedido de inscrigdo sera realizada pela Comissado Especial.

5.10 Os candidatos fardo a opgao pelo local de trabalho, conforme disponibilidade de demanda no momento da escolha e ordem de classificagdo, em
sessdo publica, no NRE da inscrigéo.

5.11 Todos os professores e professores pedagogos que atuam no SAREH, nas unidades que firmaram Acordo de Cooperacéo, deverado se inscrever por

meio do presente Edital para que a sua situagao funcional seja regularizada, concorrendo, assim, em igualdade de condigdes com os demais candidatos.
6. DA ANALISE DOS CURRICULOS

6.1 Essa etapa sera realizada nas sedes dos NREs a que estao jurisdicionadas as unidades de satde.

6.2 A Comissao Especial é responsavel pela andlise dos curriculos dos candidatos.

6.3 A andlise dos curriculos devera obedecer rigorosamente aos critérios estabelecidos no Anexo Il do presente Edital e sera de carater eliminatério e
classificatorio, sendo necessaria a obtengao de, no minimo, 25 (vinte e cinco) créditos.

6.4 Os critérios para a pontuagdo a ser obtida pela andlise de curriculo pressupdem que sejam anexados, pelo candidato, em arquivo PDF, os
documentos a seguir relacionados:

a) Tempo de servico na Educacdo Hospitalar, em instituicdes publicas ou privadas, considerando somente o informado no documento preenchido e
anexado pelo candidato no Anexo |, excluindo o tempo concomitante trabalhado em instituicdes escolares;

b) comprovante de tempo de servigo em instituicdes escolares privadas, ou tempo de servigo nas instituicdes publica considerando somente o informado
no documento preenchido e anexado pelo candidato no Anexo |, excluindo o tempo concomitante trabalhado com a educagéao hospitalar;

c) comprovante de assiduidade (dossié histérico funcional) relativo aos dois ultimos anos trabalhados em instituigéo publica estadual, contados a partir da
data de publicagéo deste Edital;

d) certificado de pos-graduacéo na area da Educacéo e/ou da Educagédo Especial, reconhecido pelo MEC, com carga horaria minima de 360 (trezentas e

sessenta) horas (para comprovagéo dos cursos ja constam na vida funcional, devera ser anexada em PDF a Relagdo de Capacitagdo do Funcionario, que
consta no site Dia a Dia Educacgéo, na sec¢édo “Cursos”);

e) certificados de cursos de capacitagdo e/ou formagao na area da Educagéo e/ou na educacgao hospitalar, com carga horaria minima de 8 (oito) horas,
nos ultimos 2 (dois) anos, contados a partir da data de publicagdo deste Edital (para comprovacédo dos cursos ja constam na vida funcional, devera ser
anexada em PDF a Relacédo de Capacitagao do Funcionario, que consta no site Dia a Dia Educagéo, na segao “Cursos”).

6.5 Ao curriculo seréo atribuidos créditos de 0 (zero) a 100 (cem), conforme Anexo Il do presente Edital.

6.6 Os critérios previstos no Anexo Il do presente Edital sdo de carater cumulativo.

6.7 Os deferimentos e créditos de cada candidato serdo divulgados no site do NRE, no endereco eletronico: <www.nre.seed.pr.gov.br>.

7. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELECAO
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71 O resultado das etapas sera divulgado mediante edital no endereco eletronico: <www.nre.seed.pr.gov.br>.
7.2 Somente serdo selecionados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 25 (vinte e cinco) créditos.
7.3 Em caso de empate na classificacéo, os critérios para desempate sdo os seguintes:
I mais tempo de servigo no Estado do Parana;
. mais idade.
8. DOS RECURSOS
8.1 O candidato que se sentir prejudicado pelo indeferimento de sua inscrigcdo ou pela classificagéo final podera interpor recurso perante a Comissao
Especial, no local de realizacdo das inscrigoes.
8.2 O recurso devera ser interposto pessoalmente ou por meio de procuracéo especifica, em até 24 (vinte e quatro) horas apds a publicagéo do resultado

em edital, e sera analisado pela Comiss&o Especial, cuja resposta sera publicada no enderego eletrénico: <www.nre.seed.pr.gov.br>.

9. DA AVALIAGAO MEDICA

9.1 Os professores selecionados neste Processo deverdo, ao serem convocados, submeter-se a avaliagdo médico-pericial do Departamento de
Saude do Servidor/Divisdo de Pericia Médica-DSS/DPM da Secretaria de Estado da Administrag@o e Previdéncia — SEAP, que comprove ndo haver restrigdo
médica ao exercicio da fungéo.

9.2 Podera haver avaliagdo médico-pericial periddica dos professores e professores pedagogos atuantes no SAREH, a cada seis meses, por
amostragem.

9.3 O NRE ficara responsavel por encaminhar o convocado para a pericia médica.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A inscrigao no presente processo de selegao implica o conhecimento e aceitagéo do conteudo deste Edital.

10.2 As informagdes preenchidas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que caso preste erroneamente alguma
informacao, sera eliminado do processo de selegéo.

10.3 O candidato que nado anexar em PDF a documentacéo exigida no subitem 5.6 tera sua inscrigao indeferida pela Comissao Especial.

10.4 O professor e o professor pedagogo selecionados por forga deste Edital ndo perderéo a lotagéo na instituicdo de ensino de origem, mantendo seus
suprimentos em demanda especifica e sua condigédo de docente.

10.5 Considerando a especificidade do atendimento hospitalar de estudantes, nas unidades de saude, em qualquer situacdo em que houver restricoes

ou dificuldades para o cumprimento de horario e/ou realizagdo de atividades necessarias ao bom andamento do servigo, por meio de relatério do(a)
pedagogo(a) e/ou do(a) técnico(a) do NRE, ou por solicitagdo pela unidade de saude, o professor ou professor pedagogo sera imediatamente afastado e
perdera seu vinculo no SAREH, devendo retornar a instituicdo escolar de lotagéo.

10.6 Os candidatos deverao estar cientes de que, ao solicitarem afastamento para curso Stricto sensu (Mestrado, Doutorado), licencas remuneratérias
e licenca para concorrer a mandato eletivo durante o periodo de trabalho no SAREH, readaptagéo, afastamento da funcédo, Plano de Desenvolvimento
Educacional (em caso de formagéo presencial) deverdo retornar as instituicdes de ensino em que estejam lotados, na fung&o original de concurso, e ndo sera
possivel o seu retorno a instituigdo de salde, o que ocorrera somente mediante a existéncia de nova demanda, observada a ordem de classificacéo.

10.7 As substituicdes dos professores do SAREH, em razdo de licenga médica, serdo realizadas somente no caso de afastamentos concedidos por
periodo superior a 30 (trinta) dias.

10.8 O professor atuante no Servico de Atendimento a Rede de Escolarizagdo Hospitalar podera ser desligado, apds sua ciéncia, garantindo-lhe o
direito de defesa em 48 horas, quando:

a) por decisdo prépria/voluntaria;

b) ndo cumprir as normas estabelecidas pelo referido Programa, de acordo com a Instrugdo vigente do SAREH;

c) nao cumprir as normas estabelecidas pela unidade de saude;

d) apresentar inaptidao para o desenvolvimento da fungéo para a qual foi selecionado quando da avaliagéo;

e) for considerado inapto no momento de avaliagdo médico-pericial;

f) ndo cumprir o previsto neste Edital.

10.9 Em caso de organizagéo diferenciada de demanda do atendimento pedagdgico de escolarizagcao hospitalar, o professor ou professor pedagogo

podera ser remanejado para outra unidade de salde, se existir vaga, ou desligado do Servigo, conforme avaliagdo da Comissdo Especial, observando a
ordem de classificagéo final no processo seletivo de que trata o presente Edital.

10.10 Considerando a especificidade do atendimento pedagdgico em ambiente hospitalar, professoras gestantes precisam comunicar a gravidez ao NRE a
que estao jurisdicionadas e deverao ser temporariamente afastadas do SAREH, retornando para a instituicdo de ensino de lotagao.

11. DA VIGENCIA

111 A vigéncia do presente Edital sera de 2 (dois) anos letivos (2024/2025), podendo ser prorrogada por menor ou igual periodo mediante
justificativa.

11.2 Concluido o periodo de vigéncia, ou antes, no caso de todos os servidores classificados terem sido convocados, um novo Edital devera ser
publicado.

12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Estado da Educagéo.

Curitiba, 19 de setembro de 2023.

Louise Caroline Campos Léw
Resolugéo n.° 26/2023 — GS/SEED
Delegagdo de Competéncia a Diretora-Geral

ANEXO | DO EDITAL N.° 68/2023 — GS/SEED
Modelo de Curriculum Vitae
Dados pessoais:

NArmas

Formacao académicaltitulacao:
Ano Nome do Curso: Instituicao
Doutorado em:

Mestrado em:

Especializagéo em:(1)

Especializacdo em:(2)

Especializacdo em:(3)

Graduagao em:

Formagdo Complementar: (cursos realizados/programas de ensino, pesquisa e extensao)
Ano Nome do curso Instituicéo Carga horaria
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Atuacao profissional — Instituicdo escolar *

Ano (inicial e final) Funcéo/Cargo Instituicao Local
Atuacao profissional — Unidade de Saude*
Ano (inicial e final) Funcéo/Cargo Instituicao Local

* Somente sera pontuado o tempo de servigo indicado neste documento, sendo responsabilidade do candidato tal informacédo. Nao seréa pontuado o tempo
concomitante de atuacgdo profissional na instituicdo escolar e na unidade de saude.

8 de

de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO 1l DO EDITAL N.° 68/2024 — GS/SEED
CRITERIOS PARA PONTUAGAO DA ANALISE DE CURRICULUM VITAE E FICHA FUNCIONAL DE PROFESSORES QUE EXERCEM DOCENCIA E

SUPORTE PEDAGOGICO

Valor maximo

Itens

Valor maximo

Valor de cada especificidade

horaria minima de 360 horas.

dos critérios dos itens
Tempo de servico na docéncia ou fungdo técnico-pedagodgica na
Educacédo Hospitalar (SAREH), em instituicdes publicas ou privadas, o . .
- — PR P 15 créditos Cada ano equivale a 2 créditos
excluindo o tempo ja computado em instituicbes escolares publicas ou
privadas. (Somente os relatados no Curriculum Vitae)
Tempo de servigo na docéncia ou na funcédo em instituicdes_publicas ou
privadas, excluindo o tempo ja computado na Educacédo Hospitalar 15 créditos Cada ano equivale a 2 créditos
(SAREH). (Somente os relatados no Curriculum Vitae)
Participacdo em cursos de capacitagdo ou eventos na area da
Educacao Hospitalar, com carga horaria minima de 8 horas, nos ultimos .
X - . . = o Cada 8 horas de curso equivale a 2
2 (dois) anos, contabilizados considerando a data de publicagdo deste 16 créditos -
Edital. (Soma dos certificados de 8 horas para créditos
calculo).
Partlcnp§9ao em cursos de cgpacnac;ao ou ey_entos na area da o Cada 8 horas de curso equivale a 2
Educagéo, nos ultimos 2 (dois) anos, contabilizados considerando a 10 créditos s
data de publicagdo deste Edital. (Soma dos certificados de 8 horas). creditos
100 créditos Nenhuma falta 4
injustificada créditos
Uma falta 3
Avaliagédo de assiduidade, abrangendo os ultimos 2 (dois) anos, 4 crédit |r’1]ust|f|cada créditos
adotando-se o critério ao lado. creditos A_te_ du_a_s faltas 2
injustificadas créditos
Mais de duas faltas -
P nenhum crédito
injustificadas
Curso de P6s-Graduagao Stricto Sensu ao nivel de Doutorado na area 15 créditos Sera considerado apenas um curso
da Educagéo, reconhecido pelo MEC.
Curso de Poés-Graduagao Stricto Sensu ao nivel de Mestrado na area 10 créditos Seré considerado apenas um curso
da Educagéo, reconhecido pelo MEC, ou PDE.
Curso de Po¢s-Graduagédo Lato Sensu (Especializagdo) na area da
Educacéo e/ ou Educacéo Especial, reconhecido pelo MEC, com carga 15 créditos Cada curso equivale a 5 créditos.

Eu

ANEXO Il DO EDITAL N.° 68/2023 — GS/SEED
TERMO DE COMPROMISSO E CONCORDANCIA

portador(a) do RG n.°

CPF n.°

servidor(a) publico(a) do

Quadro Préprio do Magistério, tenho ciéncia de que:
a) a fungéo pretendida exige o cumprimento de atendimento diferenciado em ambiente hospitalar, para os anos letivos de 2024 e 2025.

b) devo respeitar as exigéncias do Servigo com jornada de trabalho no(s) periodo(s), bem como em ser avaliado(a) periodicamente, para continuar ou nao
exercendo as fungdes no referido Servigo.
c) serei desligado do Servigo em caso do ndo cumprimento das normas estabelecidas pelas Unidades de Salde e pelo Servigco de Atendimento & Rede de
Escolarizagéo Hospitalar.
d) devo seguir os documentos legais e norteadores da Educacéo tanto em ambito Federal quanto Estadual.

, de

de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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